Politika zac¢lenovani rizik tykajicich se
udrzitelnosti a informace o nezohlednovani
nepfiznivych dopadl investi¢nich rozhodnutf

akcenta

Spoleé¢nost AKCENTA CZ a.s., se sidlem Salvatorska 931/8, Staré Més-
to, 110 00 Praha 1, ICO 251 63 680 (dale jen ,Spole&nost”), klade velky
dlraz na fizeni rizik tykajicich se udrzitelnosti. Rizikem udrzitelnosti se
rozumi uddlost nebo stav tykajici se aspektd Zivotniho prosttedi, soci-
alnich otazek nebo spravy a fizeni spole€¢nosti (ESG - Environmental,
Social, Governance), jejichz vyskyt by mohl negativné ovlivnit hodnotu
investice.

KATEGORIZACE RIZIK UDRZITELNOSTI
OBECNY UVOD

Environmentalni rizika
- Klimatické zmény: Opatreni k mitigaci klimatickych zmén a adapta-
ci na jejich dopady, pfechod na nizkouhlikové hospodafstvi, snizeni
emisi sklenikovych plynt a ochrana biologické rozmanitosti.
- Nakladani se zdroji a odpady: Efektivni vyuzivani pfirodnich zdro-
j&, minimalizace odpadu, prevence znecisténi a snizovani dalsich
Skodlivych emisi.

Socialni rizika
- Pracovni podminky: Zajisténi bezpecnych a zdravych pracovnich
podminek, dodrzovani uznavanych pracovnich norem a lidskych
prav, prevence détské a nucené prace.
- Socialni spravedlnost: Rovnost v odménovani, podpora gendero-
vé, kulturni a rasové rozmanitosti, boj proti diskriminaci a podpora
inkluzivniho pracovniho prostredi.

Rizika v oblasti spravy a Fizeni podniku (Governance)

- Podnikova etika a integrita: DodrZovani pravnich predpisu, etic-
kych norem a princip odpovédného podnikani, opatfeni proti ko-
rupci a Uplatkarstvi.

- Sprava a fizeni spole¢nosti: Transparentni a odpovédné rozhodo-
vani, zajisténi odpovédnosti orgdnl spolecnosti a zaméstnancd,
efektivni fizeni rizik a interni kontroly.

RIZENI RIZIK UDRZITELNOSTI VE SPOLECNOSTI
AKCENTA CZ a.s.

Spole¢nost zaclenuje rizika udrzitelnosti do SirSiho ramce Fizeni rizik,
ktery zahrnuje také ménova, operacni a trzni rizika. Pro tento ucel ma
Spole¢nost vypracovanou robustni interni predpisovou zékladnu, eticky
kodex a plan kontinuity podnikani. Spole¢nost se zavazala k dodrzovani
zéasad spolecensky odpovédného podnikani, které reflektuji jeji hodnoty
a zavazky vUci udrzitelnosti.

Investi¢ni politika a SFDR
Spole¢nost vSak nezohledruje neptiznivé dopady investi¢nich rozhod-

na faktory udrzitelnosti

nuti na faktory udrZitelnosti ve smyslu nafizeni SFDR (Sustainable Finan-
ce Disclosure Regulation). SFDR uklada finan&nim institucim povinnost
zverejiiovat, jakym zpUsobem zaclenuji ESG rizika do svych investi¢nich
procesu a jaké maji nepfiznivé dopady na faktory udrzitelnosti. Spolec-
nost se primarné zaméfuje na sménu meén, zahrani¢ni platby a termi-
nované obchody pro firmy, kde se hlavni rizika tykaji kurzovych zmén
a ménovych fluktuaci. Podkladovym aktivem je ména, coz znamenj, ze
dopady na faktory udrzitelnosti jsou v tomto kontextu omezené. Spo-
le€nost je proto toho nazoru, Ze jeji investi¢ni rozhodnuti nemohou mit
negativni dopad na udrzitelnost. Spole€nost z tohoto diivodu nezohled-
Auje nepfiznivé dopady investi€nich rozhodnuti na faktory udrzitelnos-
ti ve smyslu nafizeni SFDR.

Transparentnost zdsad odménovani s ohledem na zaclefovani
rizik

Zasady odmeénovani jsou obecné zaloZeny na principech rovnosti a ne-
utrality a je vylouc¢ena jakéakoliv diskriminace. Zasady odménovani jsou
vymezeny systémem odménovani osob, ve kterém jsou urceny jednot-
livé slozky odmeény a dtvody pro jeji pfiznani ¢i nepfiznani, a dalsi. Zasa-
dy odménovani pracovnikd Spole¢nosti €i jejich obchodnich zastupct
v soucasnosti neobsahuji samostatna kritéria, kterd by vazala odménu &i
nékteré jeji slozky na snizovani rizik udrzitelnosti.

Aktivni opatfeni v oblasti udrzitelnosti

| pfesto Ze Spole€nost nezohledfiuje nepfiznivé dopady investi¢nich
rozhodnuti na faktory udrzitelnosti ve smyslu nafizeni SFDR, pfispiva
Spole¢nost aktivné k udrzitelnosti prostfednictvim nasledujicich opat-
feni diky nasledujicim iniciativam:

- SniZzovani energetické narocnosti: Investice do energeticky
Uspornych technologii a budov, vyuZivani obnovitelnych zdroju
energie, implementace energeticky Usporného osvétleni kancelar-
skych prostor, pravidelna vyména elektrospottebicl.

- Efektivni nakladani se zdroji: Podpora recyklace odpadu, minima-
lizace vyuzivani papiru a tiskovych materiall, pouZzivani digitélnich
nastroji pro komunikaci a marketing.

- Ekologickd doprava a mobility: Zavedeni flotily elektromobild
a podpora udrzitelné dopravy pro zaméstnance. Zaroven se Spo-
le¢nost aktivné zapojuje do rozli¢nych programt pro podporu cy-
klistiky.

- Socialni a zaméstnanecké standardy: Implementace internich
standardd na podporu genderové, kulturni a rasové rozmanitosti,
prevence diskriminace a zajisténi rovnosti v odménovani muzd
a Zen, stejné jako etiky v podnikéni a pozadavku na firemni kulturu.
Spole€nost ma také zajisté&n proces pro whistleblowing (ochrana
oznamovateld, $koleni pracovniku atp.).

Spole¢nost tak integruje principy udrzitelnosti do svych kazdodennich
operaci a strategii, ¢imZ pfispiva k dlouhodobé udrzitelnosti a odpovéd-
nému podnikani.
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